REPUBLIKA ESHQIPERISE
BANKA E SHQIPERISE
KESHILLI MBIKEQYRES

VENDIM

Nr. 52, daté 26.09.2007
PER
MIRATIMIN E RREGULLORES
“MBI ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E DEPARTAMENTIT TE STABILITETIT FINANCIAR”
Né bazé dhe pér zbatim té nenit 43, shkronja “f” té ligjit nr.8269, daté 23.12.1997
"Pér Bankén e Shqipérisé”, té ndryshuar dhe nenit 13, pika 1 té Statutit t&¢ Bankés sé
Shqipérisé, Késhilli Mbikéqgyrés i Bankés sé Shqipérisé,
VENDOSI:

1. Té miratojé rregulloren “Mbi organizimin dhe funksionimin e Departamentit té
Stabilitetit Financiar”, sipas tekstit bashkélidhur kétij vendimi.

2. Ngarkohet Departamenti i Stabilitetit Financiar me zbatimin e kétij vendimi.

Ky vendim hyn né fugi menjéheré.

SEKRETARI KRYETARI

YIli Memisha Ardian Fullani



BANKA E SHQIPERISE
KESHILLI MBIKEQYRES

RREGULLORE

“MBI ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E DEPARTAMENTIT TE STABILITETIT FINANCIAR”

Miratuar me vendimin e Késhillit Mbikéqyrés Bankés sé Shqipérisé

nr. 52, daté 26.09.2007

Tirané, Shtator 2007



KREU |

Té pérgjithshme

Neni 1
Objekti
Objekti i késaj rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té organizimit, t& funksionimit
dhe t& kompetencave té veprimtarisé sé Departamentit té€ Stabilitetit Financiar.
Neni 2
Baza juridike
Departamenti i Stabilitetit Financiar kryen detyrat e tij né bazé dhe né zbatim té:
a) ligjit “Pér Bankén e Shqipérisé€” i ndryshuar;
b) ligjit “Pér bankat né Republikén e Shqipérisé”;
c) Statutit t& Bankés sé Shqipérisé;

d) akteve té tjera nénligjore té Bankés sé Shqipérisé.

Neni 3
Pérkufizime
Né zbatim té késaj rregulloreje, termat e méposhtém kané kété kuptim:
a) “Departamenti” — éshté Departamenti i Stabilitetit Financiar.

b) “Administrator” — éshté Guvernatori dhe Zévendésguvernatorét e Bankés sé
Shqipérisé.

c) “Késhilli Mbikéqyrés” — éshté Késhilli Mbikéqyrés i Bankés sé Shqipérisé.
d) “Banka” — éshté Banka e Shqipérisé.

e) “Njésia” — éshté zyra ose sektori, qé éshté pjesé pérbérése e strukturés
organizative té departamentit.



KREU I
Organizimi i Departamentit
Neni 4

Struktura organizative

Né pérputhje me vendimin e Késhillit Mbikégyrés “Pér pércaktimin e strukturés
organizative dhe numrin e punonjésve né organiké té Bankés sé Shqipérisé”,
departamenti ka né strukturén e tij organizative:

1.

Sektorin e Tregjeve Financiare, té Infrastrukturés dhe t&é Administrimit té Krizave, i
pérbéré nga:

a) Zyra e Infrastrukturés; dhe
b) Zyra e Tregjeve Financiare dhe e Administrimit t& Krizave.

Sektorin e Vlerésimit té Rrezikut Makroprudencial.

Neni 5

Drejtimi

. Departamenti drejtohet nga Drejtori, i cili éshté pérgjegjés pér administrimin dhe

mbarévajtjen e punés sé departamentit.

Drejtori i departamentit e drejton departamentin me ndihmén e Zévendésdrejtorit
dhe/ose Pérgjegjésit té Sektorit.

Né mungesé ose né pamundési objektive pér té ushtruar detyrat nga Drejtori,
departamenti pérfagésohet né pérputhje me rregulloren “Mbi rregullat
procedurialé té Bankés sé Shqipérisé”.

Neni 6

Varésia

Departamenti éshté né varési té drejtpérdrejté administrative té
Zévendésguvernatorit té Dyté té Bankés.

. Drejtori i Departamentit pérgjigjet pérpara Zévendésguvernatorit t& Dyté, dhe né

rastet kur kérkohet nga Guvernatori, edhe pérpara kétij té fundit.

Zévendésdrejtori dhe/ose Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet pérpara Drejtorit. Né
mungesé té Drejtorit, Pérgjegjési i Sektorit pérgjigjet pérpara Zévendésdrejtorit.



4. Specialisti i Departamentit, né pérputhje me strukturén organizative té
departamentit, pérgjigjet pérkatésisht pérpara Pérgjegjésit té Sektorit,
Zévendésdrejtorit dhe pérpara Drejtorit.

KREU Il

Funksionimi dhe detyrat e Departamentit

Neni 7
Qéllimi dhe detyrat kryesore té Departamentit

1. Departamenti ka pér géllim vlerésimin e géndrueshmérisé sé sistemit financiar,
népérmjet zbatimit t¢ metodave té ndryshme dhe realizimit té analizave, né té
cilat pércaktohet lloji dhe madhésia e rrezigeve sistemike gé i kanosen sistemit
financiar dhe infrastrukturés sé tij, si rezultat i ndikimit té zhvillimeve gé ndodhin
né tregjet financiare dhe né pjesémarrésit e tyre, me té cilét sistemi financiar
ndérvepron.

2. Departamenti, brenda funksionit té tij, propozon prané administratoréve té Bankés
ndérmarrjen e veprimeve té cilat synojné trajtimin e rrezigeve sistemike dhe té
pasojave gé rrjedhin nga ngjarje t& ndryshme, gé cénojné miréfunksionimin e
sistemit financiar dhe vecanérisht té atij bankar.

3. Departamenti, sipas frekuencés sé nevojshme, ka té drejtén té kérkojé nga
departamentet e tjera té Bankés dhe nga institucione té tjera qé rregullojné, gé
mbikéqyrin, gé vlerésojné dhe @& analizojné ecuriné e sistemit financiar, té
dhéna, informacione dhe bashképunim pér vlerésimin e zhvilimeve té
pérgjithshme dhe té dukurive té vérejtura gjaté ushtrimit té veprimtarisé né fushat
e tyre t& kompetencés, si edhe pér ndryshimet e mundshme né kuadrin rregullativ
dhe mbikéqyrés.

4. Departamenti, né pérputhje me dispozitat e késaj rregulloreje dhe né
bashképunim me departamentet e tjera té Bankés, propozon llojin dhe formén e
marrjes sé té dhénave gé i nevojiten sipas pikés 3.

5. Departamenti, pér sigurimin e té dhénave dhe té informacionit nga institucione té
tjera sipas pikés 3, vleréson nevojén pér vendosjen e marréveshjeve té posacme
té bashképunimit me kéto institucione, nxit strukturat drejtuese té Bankés pér
realizimin e tyre dhe merr pjesé né procesin e hartimit t& kétyre marréveshjeve.

6. Departamenti, pér trajtimin e pasojave gé rrjedhin nga ngjarje té ndryshme qgé
cénojné miréfunksionimin e sistemit financiar dhe vecanérisht té atij bankar, sipas
pikés 2, sipas rastit dhe pérgjegjésive gé iu takojné autoriteteve té ndryshme qé
ndjekin zhvillimet né tregun financiar, vleréson nevojén pér realizimin e
procedurave dhe té marréveshjeve, si edhe pér ngritjen e grupeve té posagcme té
punés — brenda Bankés ose ndérinstitucionale, kombétare dhe ndérkombétare.



Departamenti nxit strukturat drejtuese t&€ Bankés pér realizimin e kétyre masave
dhe merr pjesé né hartimin e tyre.

7. Informacioni gé disponohet né departament, grupohet, pérpunohet, regjistrohet
né njé bazé té dhénash, kategorizohet, si edhe trajtohet sipas kérkesave té
rregulloreve pérkatése té transparencés dhe té konfidencialitetit.

8. Cdo njési e departamentit pérgatit informacione té ndryshme, periodike dhe té
vecanta, té cilat kérkohen nga Drejtori i Departamentit, nga administratorét ose
nga Késhilli Mbikéqyrés, lidhur me ¢éshtjet gé shqyrton si rezultat i funksionit qé
kryen.

9. Departamenti kryen edhe detyrat e méposhtme:

a) harton Raportin e Stabilitetit Financiar, i cili analizon zhvillimet me réndési té
sistemit financiar gjaté njé viti kalendarik dhe evidenton faktorét qé
pérfagésojné rrezik sistemik. Raporti paragitet né mbledhjen e Késhillit
Mbikéqyrés, jo mé voné se gjashté muaj pas nxjerrjes sé té dhénave té fundit
té vitit. Struktura e pérmbajtjes sé Raportit té Stabilitetit Financiar, miratohet
nga administratorét brenda tremujorit té paré té vitit kalendarik;

b) koordinon punén pér hartimin e deklaratés “Mbi stabilitetin e sistemit financiar”
cdo gjashté muaj dhe e paraget até né mbledhjen e Késhillit Mbikéqyrés, jo
mé voné se tre muaj pas nxjerrjes sé té dhénave té fundit té gjashtémuijorit;

c) kontribuon né pérgatitjen e Raportit dhe té Bilancit Financiar té Bankés;

Neni 8

Funksionet dhe detyrat e Sektorit té Tregjeve Financiare, té Infrastrukturés dhe
té Administrimit té Krizave

Sektori i Tregjeve Financiare, i Infrastrukturés dhe i Administrimit t& Krizave, pér
kryerjen e funksioneve dhe pérmbushjen e detyrave té departamentit, té pércaktuara
né nenin 7 té késaj rregulloreje, népérmjet njésive qé e pérbéjné, analizon formén
dhe madhésiné e rrezikut gé i kanoset miréfunksionimit té té gjithé sistemit financiar,
si rezultat i zhvilimeve né tregjet financiare, né institucionet pjesémarrése dhe né
infrastrukturén e tyre. Gijithashtu, né emér té Bankés, ky sektor kontribuon né
administrimin e krizave financiare né bazé té marréveshjeve té realizuara me
institucione té tjera.

Neni 9
Zyra e Infrastrukturés
Zyra e Infrastrukturés pér kryerjen e funksioneve dhe pérmbushjen e detyrave té

departamentit, té& pércaktuara né nenin 7 té késaj rregulloreje kryen detyrat si mé
poshté:



a)

b)

f)

9)

h)

)

K)

monitoron dhe analizon, duke pérdorur né pérgjithési tregues té agreguar,
burimet kryesore té pagéndrueshmérisé sé mundshme té institucioneve
financiare bankare dhe jobankare;

vleréson ndjeshmériné e institucioneve financiare bankare dhe jobankare,
kryesisht me réndési sistemike, népérmjet pérdorimit té shock-eve té
jashtézakonshme por té mundshme, duke pérdorur teknika statistikore té
posagme, si stress test efj.;

planifikon, zhvillon dhe zbaton sisteme té paralajmérimit t& hershém duke
pérdorur modele statistikore;

vleréson, né pérgjithési, efektin e adoptimit t& standardeve ndérkombétare né
sektorin bankar dhe jobankar;

analizon infrastrukturén financiare nga kéndvéshtrimi ligjor dhe nga cilésia e
sistemeve té pagesave. Pér kété:

i. ~ monitoron zhvillimet e kuadrit rregullativ financiar dhe vleréson né
ményré té pérgjithshme, pérputhshmériné e tij me standardet
ndérkombétare dhe praktikat mé té mira, dhe sipas rastit, nxit
pérshtatshmériné me kéto standarde dhe praktika,

ii. vleréson, né pérgjithési, pérshtatshmériné e funksionimit té sistemeve
té pagesave me standardet ndérkombétare dhe praktikat mé té mira;

harton dhe paraget pérpara strukturave drejtuese té Bankés ose pérpara
strukturave té tjera vendase dhe té huaja, raporte, analiza dhe studime mbi
dinamikén e zhvillimit t& sektoréve bankaré dhe jobankaré, dhe mbi ¢éshtje té
stabilitetit financiar, gé mbulohen prej tij;

harton opinione mbi projektakte juridike gé nxirren nga banka ose autoritete té
tjera publike, pér céshtje té stabilitetit financiar qé mbulohen prej tij;

krijon dhe administron bazén e té dhénave gé shfrytézohet pér analiza té
céshtjeve gé lidhen me stabilitetin financiar dhe gé mbulohen prej tij;

bashképunon me struktura ose institucione té tjera kompetente vendase dhe
té huaja, pér céshtjet gé lidhen me stabilitetin financiar té sektoréve bankaré
dhe jobankaré;

kontribuon né hartimin e Raportit té Stabilitetit Financiar dhe né raporte té tjera
té Bankés, pér ¢céshtje qé mbulohen prej tij;

analizon raporte dhe dokumente té politikave qé zbatohen pér stabilitetin
financiar dhe gé nxirren nga institucione té huaja si edhe pérgatit vlierésime té
pérmbledhura, me géllim informimin e strukturave drejtuese té Bankés pér
kéto ¢éshtje.



Neni 10

Zyra e Tregjeve Financiare dhe e Administrimit té Krizave

Zyra e Tregjeve Financiare dhe e Administrimit té Krizave, pér kryerjen e funksioneve
dhe pérmbushjen e detyrave té departamentit, té€ pércaktuara né nenin 7 té késaj
rregulloreje, kryen detyrat si mé poshté:

a)

b)

d)

f)

9)

analizon géndrueshméring, eficiencén dhe konkurrencén e tregut té
brendshém financiar. Pér kété:

I.  pércakton treguesit kryesoré pér analizimin e tregjeve financiare;

ii.  krijon dhe mban bazén e té dhénave gé i shérben analizés sé tregjeve
financiare,

iii.  identifikon burimet e rrezikut té funksionimit té tregjeve financiare;

iv.  vleréson madhésiné e burimeve té rrezikut dhe mundésiné gé ato té
shndérrohen né rrezik sistemik,

v. analizon dinamikén e rrezigeve qé jané specifike pér tregjet financiare,
duke pérfshiré rrezikun e likuiditetit dhe até té pércjelljes sé krizave
financiare (contagion),

vi. vleréson shkalléen e ndérmjetésimit té tregjeve financiare pér
ekonominé reale,

vii. analizon qéndrueshmériné e tregjeve financiare, ndaj krizave té
mundshme,
viii.  realizon analiza té ndryshme pér pasojat gé sjellin né géndrueshmériné

financiare té sistemit financiar vendas, ngjarje dhe zhvillime té
ndryshme brenda vendit dhe né tregjet ndérkombétare financiare;

identifikon politikat dhe masat e nevojshme pér ruajtjen ose rivendosjen e
géndrueshmérisé né funksionimin e tregjeve té brendshme financiare dhe né
infrastrukturén e tyre;

propozon prané strukturave drejtuese té Bankés miratimin e politikave dhe
hartimin e marréveshjeve té ndryshme ndérinstitucionale, me qéllim
administrimin e krizave financiare; monitoron kontributin e pérgjithshém té
Bankés né kéto procese, si edhe koordinon punén brenda Bankés pér
pérgatitjen e institucionit pér té tilla situata;

kontribuon né hartimin e Raportit té Stabilitetit Financiar dhe né raporte té tjera
té Bankés, pér ¢céshtje qé mbulohen prej tij;

sipas rastit dhe nevojés, merr pjesé né vlerésime gé i béhen sistemit financiar
vendas, nga institucionet ndérkombétare;

jep opinione rreth iniciativave legjislative gé nxiten nga banka dhe entitete té
tjera publike, e gé lidhen me ¢éshtje té stabilitetit financiar;

shérben si monitoruese dhe ndjekése e zbatimit t& kérkesave té ndryshme qé
i referohen marréveshjeve té bashké&punimit té realizuara me autoritete té tjera
publike, vendase dhe té huaja, sipas pikés 6 té nenit 7.



Neni 11

Funksionet dhe detyrat e Sektorit té Vlerésimit té Rrezikut Makroprudencial

1. Sektori i Vlerésimit té Rrezikut Makroprudencial pér kryerjen e funksioneve dhe
pérmbushjen e detyrave té Departamentit, té pércaktuara né nenin 7 té késaj
rregulloreje, analizon formén dhe madhésiné e rrezigeve Qqé kércénojné
miréfunksionimin e té gjithé sistemit financiar, si rezultat i zhvillimeve né kuadrin e
pérgjithshém makroekonomik, né sektorin real dhe né aktorét e tij.

Pér té realizuar funksionin sipas pikés 1, Sektori i Vlerésimit té Rrezikut

Makroprudencial, kryen kéto detyra:

a) analizon rrezikun gé kércénon stabilitetin financiar, si rrjedhojé e zhvillimeve
né sektorét e biznesit dhe té individéve. Pér kété:

b)

d)

f)

)

zhvillon instrumentet dhe teknikat e nevojshme pér analizimin dhe
vlerésimin e rrezikut sistemik qé buron nga sektorét e biznesit dhe té
individéve,

identifikon dhe monitoron zhvillimin e faktoréve gé mund té ndikojné
negativisht né aftésiné e sektoréve té biznesit dhe té individéve pér té
shlyer borxhin e tyre,

pérdor metoda té ndryshme statistikore, pér té vlerésuar géndresén e
sektorit té biznesit ndaj rrezigeve té ndryshme.

analizon ndikimin e kuadrit t¢ brendshém makroekonomik né stabilitetin
financiar;

analizon zhvillimet ndérkombétare, té cilat mund té cénojné stabilitetin
financiar. Pér kété:

analizon dhe monitoron ngjarjet ndérkombétare gé mund té kené
pasoja sistemike né ekonominé e brendshme,

analizon dhe monitoron zhvillimet né ekonomité ndaj té cilave sektori
real i brendshém dhe sistemi financiar jané té ekspozuar né njé nivel té
réndésishém,

analizon dhe monitoron zhvilimet né tregjet e huaja financiare dhe té
kreditit, gé kané réndési pér sistemin e brendshém financiar;

analizon zhvillimet né ¢mimet e mjeteve jofinanciare;

zhvillon dhe administron njé bazé té dhénash, gé éshté e nevojshme pér
céshtje té stabilitetit financiar qé ndjek;

drejton punén dhe realizon hartimin e Raportit té Stabilitetit Financiar;

kontribuon né raporte té tjera té Bankés, pér ¢céshtje gé mbulohen prej tij.



Neni 12

Pérmbushja e detyrave té njésive pérbérése té departamentit

Drejtori i departamentit né rastet kur e vleréson té arsyeshme, ngarkon punonjésit e
njé njésie pérbérése me pérmbushjen e detyrave té cilat jané né kompetencé té
njésisé tjetér pérbérése, me qéllim realizimin e ploté dhe né kohé té detyrave té
planifikuara té departamentit.

Neni 13

Detyrat e drejtorit t& departamentit

1. Drejtori i departamentit ka pér detyré:

a)

b)

c)

d)

e)

té organizojé dhe té drejtojé punén, si edhe té mundésojé kushte normale me
géllim pérmbushjen e ploté dhe brenda afateve té detyrave té departamentit;

té pércaktoje ményrén e pérmbushjes sé detyrave si dhe procedurat pér
zgjidhjen e ¢éshtjeve té réndésishme né departament;

té informojé Zévendésguvernatorin e Dyté mbi realizimin e detyrave kryesore
té departamentit dhe Guvernatorin, né rastet kur i kérkohet nga ky i fundit;

té pérfagésojé departamentin né marrédhéniet me organet e Bankés, me
departamente té tjera dhe me institucione té tjera;

té realizojé detyra dhe pérgjegjési té tjera, té pércaktuara né Statutin e
Bankeés.

2. Né bashképunim me Zévendésdrejtorin dhe/ose Pérgjegjésin e Sektorit:

a)

b)

c)

d)

organizon punén e njésive pérbérése té departamentit;

krijon kushtet pér funksionimin sa mé té miré té njésive pérbérése dhe
vleréson pérmbushjen e detyrave;

organizon bashké&punimin midis njésive pérbérése té departamentit, si dhe
bashképunimin me departamentet e tjera dhe me njésité e tjera organizative;

pércakton nevojat e punonjésve té departamentit pér kualifikime.
Neni 14

Detyrat e Zévendésdrejtorit dhe/ose té pérgjegjésit té sektorit té
departamentit

10



1. Zévendésdrejtori dhe/ose pérgjegjési i sektorit ka pér detyré:

a) té njohé hollésisht fushén e veprimtarisé sé njésisé pérbérése ku ai punon dhe
té departamentit né pérgjithési;

b) té mundésojé kushte normale pér funksionimin efektiv té njésisé qé drejton;

c) té analizojé kryerjen e detyrave, té informojé Drejtorin mbi punén e kryer si
dhe té paragesé opinione né lidhje me to;

d) té kontrollojé, té analizojé dhe té informojé mbi rezultatet e punés té
punonjésve né varésiné e tij;

e) té paragesé pér miratim/nénshkrim tek Drejtori, manualet e vendit té punés té
vartésve té tij, té cilat miratohen nga Zévendésguvernatori i Dyté;

f) té zbatojé detyrat e ngarkuara sipas rregulloreve né fugi, manualit pérkatés té
vendit té punés si dhe té planeve té punés té miratuara nga
Zévendésguvernatori i Dyté;

g) té pércaktojé procedurat dhe ményrat e punés, té japé instruksione dhe
ndihmén e domosdoshme pér vartésit e tij né pérmbushjen e detyrave;

h) té nénshkruajé dokumentet e hartuara nga punonjésit qé ka né varési té tij, té
cilat i paraqgiten pér nénshkrim Drejtorit té& departamentit;

1) té mbikéqyré respektimin nga vartésit e tij té kuadrit rregullativ té Bankés;

]) té kryejé detyra té tjera té caktuara nga Drejtori i departamentit.

Neni 15
Detyrat e specialistit té departamentit
Specialisti i departamentit ka pér detyré:

a) té njohé hollésisht fushén e veprimtarisé sé njésisé pérbérése ku ai punon dhe
té departamentit né pérgjithési;

b) té zbatojé detyrat e ngarkuara sipas rregulloreve né fuqi, manualit pérkatés té
vendit té punés si dhe planeve té punés té miratuara nga
Zévendésguvernatori i Dyté;

c) té informojé eprorin direkt mbi rezultatet e punéve né vazhdim dhe mbi
véshtirésité e ndeshura né lidhje me to;
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d) té rrisé kualifikimin e tj profesional né ményré té vazhdueshme dhe
sistematike, duke synuar sjelljen e risive né punén e tij té pérditshme;

e) té respektojé kuadrin rregullator né fugi té Bankeés;

f) té ruajé, né pérputhje me aktet nénligjore té Bankés, sekretin dhe
konfidencialitetin e informacionit, me té cilin éshté njohur pér shkak té detyrés,
si dhe té mos e pérdoré até pér pérfitime personale, né pérputhje me aktet
ligjore dhe néligjore té Bankés;

g) té respektojé rregullat e etikés né kontaktet zyrtare me eprorét dhe me kolegét
e tij si dhe té pérfagésojé né ményrén e duhur Departamentin dhe Bankén.

Neni 16
Marrédhéniet midis njésive pérbérése té departamentit
1. Drejtori, Zévendésdrejtori dhe/ose Pérgjegjési i Sektorit bashképunojné ndérmjet
tyre, me géllim realizimin e detyrave té planifikuara dhe té atyre shtesé té
departamentit.
2. Bashképunimi, sipas pikés 1, éshté i nevojshém edhe pér:

a) pérmbushjen e detyrave té pérbashkéta, té cilat jané detyra té té gjitha njésive
pérbérése té departamentit. Nisma pér bashképunim i takon njésisé pérbérése
pérgjegjése pér kryerjen e detyrés;

b) vendosjen né dispozicion té materialeve dhe dhénien e ndihmés sé
domosdoshme pér njésité e tjera pérbérése té departamentit, pér

pérmbushjen e duhur té detyrave;

c) krijimin e marrédhénieve té duhura té punés né departament.

Neni 17

Marrédhéniet me departamentet e tjera, me institucionet e tjera dhe format e
bashképunimit

1. Me géllim pérmbushjen e detyrave dhe né pérputhje me dispozitat ligjore dhe
nénligjore té Bankés, departamenti bashképunon me:

a) departamente té tjera té Bankeés;
b) institucione té tjera, vendase dhe té huaja, gé veprojné né industriné bankare

dhe financiare, si edhe né rregullimin, né mbikéqyrjen dhe né vlerésimin e
tregut financiar.
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. Departamenti bashképunon me departamentet dhe njésité e tjera organizative té
Bankés, kur detyrat e tyre lidhen midis tyre népérmjet:

a) kontakteve personale té personelit, sipas pérkatésiseé;
b) pércjelljes sé ndérsjellté té informacionit;
c) pjesémarrjes né projekte dhe grupe pune;

d) bashképunimit né njohjen, né analizimin dhe né trajtimin e céshtjeve té
pérbashkéta, né lidhje me detyrat gé ata kryejné.

. Pér cdo formé té bashképunimit, vihet né dijeni paraprakisht dhe/ose merret
miratimi i Drejtorit ose Zévendésdrejtorit dhe/ose pérgjegjésit té sektorit.

. Pér cdo formé té bashképunimit, hartohet informacioni pérkatés lidhur me ecuriné
dhe me rezultatin e bashképunimit, i cili ruhet né departament, né njésiné e cila
ka marré nismén ose ka marré pjesé drejtpérdrejt né bashképunim.
KREU IV
Dispozita té fundit
Neni 18

Zbatimi

. Ngarkohen punonjésit e departamentit pér zbatimin e késaj rregulloreje dhe té
akteve té tjera té miratuara né zbatim té saj.

. Zévendésguvernatori i Dyté miraton manualet e vendit t& punés pér ¢cdo punonjés
duke u mbéshtetur né kété rregullore.

Kryetari i Késhillit Mbikéqyrés

Ardian Fullani
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